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Recu | e 29/ 04/ 2025 1t Conself Miinicipal de Saint Germain 1'Herm

NOMDIe At Conselers
_ en exercice 10 L’an Deux Mil Vingt-cing, le 28 avril a 20 h 00
- présents 08 Le Conseil Municipal de St Germain I’Herm, réguliérement convoque,
- votants 08 s’est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses
) :EZ‘;’::S 002 séances, sous la présidence de Mme Chantal DESGEORGES, Maire.
Date de convocation :  Date d’affichage :
18 avril 2025 18 avril 2025

Présents : CARLE Pascal, DESGEORGES Chantal, MONGHEAL Jean-Luc, OLLEON Daniel
RANGLARET Dominique, ROMEAS Daniel, THABOUILLOT Jacques, VOISSET Yvette,
Absents excusés : BLANCHARD Pierre

Absente : BLANC-PAGET Paule

a eté nommé secrétaire : THABOUILLOT Jacques

Délibération 22 - 2025
Objet : Création d'un emploi permanent de rédacteur

Madame le Maire rappelle a 'assemblée que conformément a l'article L.313-1 du code général
de la fonction publique, les emplois sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.
Madame le Maire expose a l'assembiée :

En raison du départ a la retraite en novembre 2026 de la Secrétaire Général de Mairie, il est
proposeé au conseil municipal de créer, a compter du 1er novembre 2025, un emploi permanent
relevant du grade de Rédacteur de la catégorie hiérarchique B a temps complet dont la durée
hebdomadaire de service est fixée a 35 heures. Le poste sera occupé par un agent qui
effectuera une période de stage de un an, et aura la fonction de gestionnaire administratif
adjoint. Au départ de la secrétaire générale de Mairie, en poste actuellement, cet agent
occupera cette méme fonction.

Madame le Maire informera le Centre Interdépartemental de Gestion du Puy-de - de-Déme de
la création de cet emploi permanent afin qu'il en assure la publicité.
Madame le Maire est également chargé de recruter I'agent affecté a ce poste.

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code général de la fonction publique, et notamment les articles L.311-1, L.313-1 et
suivants ;

VU le décret 11°2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d'emplois des
rédacteurs territoriaux ;

VU le décret n° 2022-1201 du 31 aolt 2022 modifiant les dispositions indiciaires applicables
aux fonctionnaires de catégorie B de la fonction publique territoriale ;

Le Conseil Municipal,

Aprés avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents

DECIDE:

Article 1 : de créer un emploi permanent sur le grade de Rédacteur relevant de la catégorie
hiérarchique B a temps complet a raison de 35 heures.

Article 2 : d'inscrire les crédits nécessaires au budget.

Article 3: d'autoriser Madame le Maire a procéder au recrutement de I'agent qui sera affecté a
cet emploi.



Article 4 : les dispositions de Ia présente délibération prendront effet aprés sa transmission aux

services de I'E
Artlcle i\RL?’N@I"éé’?mf'é sous sa respo sabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra

faire .wgt dunrecodrspotr-exces—d voir devant le tribunal administratif compétent dans

%22&%}12@3;5 /égglgpﬁ?@fszg ‘b{%?%é)%a trc smission au représentant de I'Etat et de sa

publication.
oyen de l'application informatique télé recours
citoyen accessible par le biais du site www.telerecours.fr.

Le Secrétaire de Séance Mme La Maire
Jacques THABOUILLOT Chantal DESGEORGES

Signature Signature




